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g DE DOIS IRMAOS DO BURITI/MS
PREVDIB

ATA N° 07/2025 CONSELHO CURADOR - PREVDIB

REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHb CURADOR, 08 DE JUIHO DE 2025

Aos oito dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e cinco, as quatorze horas, na sala de
reunides do PREVDIB, localizada na Rua Vicente Anastacio, n°® 1881, Centro, Dois Irmaos do
Buriti/MS, foi realizada a reunido ordinaria do Conselho Curador do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores do Municipio de Dois Irmaos do Buriti — PREVDIB. Estiveram presentes
os seguintes conselheiros: Hanatiel Moura dos Santos, Jocilene Machado de Souza, Marcos
Savitraz, Jodo Marcos Marques de Oliveira Zanata, Cristina Alves Soares e Tiago Junior de
Aquino. Também participou da reunido o Diretor-Presidente de Investimentos do Instituto, Sr.
Pablo Rodrigues Gazote e o Diretor Presidente do PREVDIB o Senhor Alexandre Ribeiro. O
Presidente do Conselho, Sr. Marcos Savitraz, deu as boas-vindas a todos e, constatado o
quérum necessério, declarou aberta a reunido. Em seguida, . E em seguida, apresentou a pauta
da reunido a ser discutida e posteriormente deliberada pelos conselheiros, sendo eles sistema
previdenciario, consultoria em pro-gestdo, consultoria juridica, participacdo em evento Nacional,
aquisicdo de equipamentos para videoconferéncia e visita do Presidente do SINTRAMDIB
Renato Felipe. O Diretor-Presidente do Instituto, Sr. Alexandre Ribeiro, solicitou ao Conselho
Curador a abertura de processo licitatério para contratagdo de empresa especializada no
fornecimento de sistema previdenciario moderno e atualizado, com o objetivo de fortalecer a
administragdo e modernizar a gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS). A
ferramenta tecnolégica devera permitir o gerenciamento eficiente das informagdes dos
participantes, o calculo automatizado de beneficios, o controle das contribui¢gées e o apoio a
sustentabilidade financeira do regime, entre outras funcionalidades que contribuirdo
significativamente para a qualificagédo da gestéo do Instituto. Deliberagdo: O Conselho Curador
aprovou por unanimidade a abertura do processo licitatério e, posteriormente, a contratacdio da
empresa fornecedora do sistema previdenciario. Na sequéncia, a Diretoria do Instituto solicitou
a deliberagao do Conselho para a abertura de processo licitatério visando a contratacdo de
empresa consultora com o objetivo de prestar apoio técnico a execugdo do Programa de
Certificagdo Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos RPPS — Pré-Gestdo, vinculado ao
Ministério da Economia. A adesdo ao programa ja havia sido deliberada em ata de reunido
ordinaria do Conselho, realizada em 04 de setembro de 2024. O programa tem por finalidade
incentivar a adogdo de boas praticas de gestdo, promover maior controle sobre os ativos e
passivos, aumentar a transparéncia, melhorar a organizagdo dos processos internos, elevar a
produtividade e reduzir custos operacionais. Para obter a certificagdo, os RPPS devem
comprovar o cumprimento de requisitos especificos em diversas dimensées, conforme diretrizes
estabelecidas. A empresa contratada prestara assessoria técnica durante todo o processo,
garantindo que o Instituto atinja o grau de conformidade exigido para a certificacdo. Deliberagao:
O Conselho Curador aprovou por unanimidade a abertura do processo licitatério e a futura
contratagdo da empresa consultora para apoio a execugdo do Pro-Gestdo. Também foi
apresentada ao Conselho a solicitagédo para abertura de processo licitatério com o objetivo de
contratar nova empresa de consultoria juridica para o Instituto, tendo em vista o encerramento
do contrato anteriormente firmado com a empresa ACOMPREV. Para viabilizar a nova
contratacd@o, sera iniciado procedimento licitatorio por meio de Termo de Referéncia (TR) e
processo administrativo formal. Deliberagdo: O Conselho Curador aprovou por unanimidade a
abertura do processo licitatério para a nova contratagéo juridica. Ainda no mesmo contexto, o
PREVDIB informou que instaurara processo administrativo para quitagdo dos débitos pendentes
junto a empresa ACOMPREV, em razdo de obrigagdes contratuais ainda n&o liquidadas. Dando
continuidade a reunido, o Diretor Financeiro comunicou que participara de evento nacional em
Brasilia, nos dias 2 e 3 de outubro, ocasido em que o Instituto ser4 homenageado pela conquista
do 7° Iugar no ranking nacional de gestao prevndenmana A pyémiacao reconhece o dese nho
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€ 0s avancgos administrativos alcangados pelo PREVDIB. Na oportunidade, o Diretor-Presidente,
Sr. Alexandre Ribeiro, solicitou ao Conselho autorizagdo para a aquisicéo de equipamentos de
videoconferéncia, como webcam e microfones de boa qualidade, com o intuito de melhorar a
estrutura das reuni6es virtuais realizadas pelo Instituto. Deliberag&o: Aprovada por unanimidade
a aquisicao dos equipamentos mencionados. Durante o transcorrer da reuniao, foi registrada a
visita do Presidente recém-empossado do SINTRAMDIB (Sindicato dos Trabalhadores
Municipais de Dois Irmaos do Buriti), Sr. Renato Felipe de Oliveira, conforme previamente
agendado por oficio. O Presidente do Sindicato apresentou sugestoes e reivindicagdes quanto a
possibilidade de revisdo da legislacéo previdenciaria municipal, especificamente no que se refere
a composicao e integragéo dos consetheiros titulares e suplentes dos consethos previdenciarios.
O Sr. Renato destacou o compromisso da entidade sindical com o dialogo institucional e a
cooperacao em pautas relacionadas aos interesses dos servidores publicos ativos. Aproveitou
também a oportunidade para manifestar respeito e reconhecimento ao trabalho dos conselhos
deliberativos da previdéncia municipal, colocando-se a disposicao para futuras contribuicées
construtivas. Manifestagdo do Conselho: O Conselho Curador agradeceu a presenca e as
consideragdes do Presidente do SINTRAMDIB, destacando que, além de sua competéncia
deliberativa, a atuag&o do colegiado busca promover uma gestao transparente, participativa e
alinhada as expectativas dos segurados — ativos e inativos — do Regime Préprio de Previdéncia,
reforcando o compromisso institucional com a boa governanga. O diretor financeiro Pabio
apresentou o relatério de investimentos de junho de 2025. Informou que, no més de junho de
2025, a carteira de investimentos do PREVDIB obteve rentabilidade de 0,91%, acumulando um
retorno de 6,80% no ano. A meta atuarial no mesmo periodo esta em 5,67%, o que representa
um desempenho 6,67% ponto percentual acima do objetivo estabelecido. Na sequéncia, Pablo
apresentou que o rendimento financeiro da carteira ho més de junho foi de R$ 38.733,07, e que
a carteira rendeu R$2.469.821,00 durante o ano de 2025. Destacou, ainda, que o patrimdnio total
do Instituto & de R$ 40.244,280,68. Informou também que a carteira permanece majoritariamente
alocada em titulos de renda fixa, respeitando rigorosamente os enquadramentos definidos pela
Resolugéo n° 4.963/2021. Cerca de 55% dos recursos estdo aplicados em titulos publicos e
fundos de renda fixa referenciados nesses papeis. Ressaltou-se que ndo houve qualquer
desenquadramento no periodo analisado. Nada mais havendo a tratar, eu, Tiago Junior de
Aquino, membro do Conselho Curador, favrei a presente ata, que, apds fida e aprovada, si

assinada por todos os presentes.

F2



94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
11
112
113
114
115

(16
117
118
119
120

121

7 4 |
rill"
‘,{‘14/5!'/‘/&@ Sdntos

Decreto Municipal n® 008/2025
Certificagao dos membros do conselho Deliberativo
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